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万盛经开办发〔2022〕63号

重庆市万盛经开区管委会办公室

转发重庆市灵活就业人员参加住房公积金制度
试点管理办法的通知

各镇人民政府，各街道办事处，管委会各部门，区属国有重点企业，驻经开区有关单位：

为进一步扩大住房公积金制度受益群体，将灵活就业人员群众纳入住房公积金制度保障范围，支持灵活就业人员通过租购并举方式解决基本居住问题。重庆市住房公积金管理委员会印发了《重庆市灵活就业人员参加住房公积金制度试点管理办法》（渝公积金委发〔2021〕2号），经管委会同意，现转发给你们。请广泛宣传，抓好贯彻执行。



万盛经开区管委会办公室     
 2022年10月27日        
（此件公开发布）

重庆市灵活就业人员参加住房公积金制度
试点管理办法

第一章　总　则

第一条　为扩大住房公积金制度受益群体，将灵活就业人员群体纳入住房公积金制度保障范围，支持灵活就业人员通过租购并举方式解决基本居住问题，助推我市新型城镇化和成渝地区双城经济圈建设，根据国家关于改革完善住房公积金制度相关要求，结合我市实际，制定本办法。
第二条　本办法适用于重庆市行政区域内灵活就业人员住房公积金的缴存、提取、使用、管理和监督。

第三条　本办法所称灵活就业人员是指年满16周岁未达法定退休年龄，以个体经营、非全日制、新业态等方式灵活就业的完全民事行为能力人或视为完全民事行为能力人。
第四条　灵活就业人员缴存住房公积金的资金由本人承担，属于缴存人个人所有，用于缴存人购买、租赁自住住房，任何单位和个人不得挪作他用。
第五条　灵活就业人员住房公积金的管理实行住房公积金管理委员会决策、住房公积金管理中心运作、银行专户存储、财政监督的原则。

第六条　灵活就业人员住房公积金存、贷利率参照单位在职职工执行。
第七条　重庆市住房公积金管理委员会会同重庆市住房和城乡建设委员会、重庆市财政局、中国人民银行重庆营管部等部门，按相关规定制定重庆市灵活就业人员参加住房公积金制度相关政策，并监督执行。
第八条　重庆市住房公积金管理中心根据本办法规定，负责重庆市行政区域内灵活就业人员住房公积金的管理运作。
第九条　重庆市住房公积金管理委员会应当按照有关规定，确定受委托办理灵活就业人员住房公积金金融业务的商业银行（以下简称受委托银行）；重庆市住房公积金管理中心应当委托受委托银行办理灵活就业人员住房公积金相关金融业务，并与受委托银行签订委托合同。

第二章　缴　存

第十条　重庆市住房公积金管理中心应当在受委托银行设立灵活就业人员住房公积金专户。

自愿缴存住房公积金的灵活就业人员（以下简称灵活就业缴存人），应当向重庆市住房公积金管理中心申请设立住房公积金账户。每个缴存人只能设立一个住房公积金账户。

重庆市住房公积金管理中心应当建立灵活就业缴存人住房公积金明细账，记载灵活就业缴存人个人住房公积金的缴存、提取、贷款等情况。
第十一条　灵活就业缴存人可结合自身实际，自主选择住房公积金缴存使用产品，按产品约定的缴存方式、缴存时长、缴存金额等标准缴存住房公积金。重庆市住房公积金管理中心应根据灵活就业缴存人使用行为及需求分析，适时调整缴存使用产品。
第十二条　灵活就业缴存人应与重庆市住房公积金管理中心签订缴存使用协议，以协议条款方式约定双方权利、义务及违约责任等。在履约过程中，灵活就业缴存人可根据自身需求变化，在不违反协议义务和履约责任的前提下，自主申请协议的变更或解除。
第十三条　根据灵活就业缴存人的缴存资金预期收益、日均存储余额、缴存方式、缴存时长等因素综合评价其缴存贡献度。缴存贡献度作为灵活就业缴存人获得住房公积金贷款、优先租赁住房等权益的评价依据。
第十四条　灵活就业缴存人成为单位在职职工的，其住房公积金账户应转移至单位账户下，按照单位在职职工缴存政策继续缴存，原缴存贡献度随之转移；单位在职职工成为灵活就业人员的，其住房公积金账户应从单位账户转出，可按本办法规定自主申请缴存住房公积金，原缴存贡献度随之转移。
第十五条　异地单位在职职工转入本地，申请作为灵活就业人员继续缴存的，应符合本办法关于灵活就业人员的规定，参照本地单位在职职工转为灵活就业人员政策执行；异地灵活就业缴存人转入本地单位，申请作为在职职工继续缴存的，参照本地灵活就业人员转为单位在职职工政策执行；灵活就业缴存人申请转入异地继续缴存，符合转移条件的，转移方式参照单位在职职工执行。
第十六条　灵活就业缴存人缴存的住房公积金自存入住房公积金账户之日起，参照国家规定的在职职工住房公积金利率计息。
第三章　提取和使用
第十七条  灵活就业缴存人在获得住房公积金贷款前，可灵活提取个人账户内的存储余额，也可自愿申请退出；在获得住房公积金贷款后，可申请提取个人账户内的存储余额用于支付购房支出。
灵活就业缴存人死亡或者被宣告死亡的，灵活就业缴存人的继承人、受遗赠人可以提取其住房公积金账户内的存储余额；无继承人也无受遗赠人的，灵活就业缴存人住房公积金账户内的存储余额纳入住房公积金的增值收益。
第十八条　灵活就业缴存人购买本市自住住房时，可申请住房公积金贷款。灵活就业缴存人配偶符合贷款条件的，可以申请参贷，贷款额度根据各自住房公积金贷款政策分别核算、合并发放。借款人应与受委托银行签订借款合同。
第十九条　灵活就业缴存人申请住房公积金贷款时，须同时满足下列条件：

（一）具有完全民事行为能力；
（二）所购住房为家庭首套自住住房；

（三）满足缴存使用协议约定的缴存义务且达到贷款条件；
（四）个人信用良好。
第二十条　灵活就业缴存人贷款金额根据缴存使用协议约定，结合住房公积金缴存方式、缴存金额、缴存时长、个人信用状况等因素综合核定。最高贷款额度根据我市住房政策、资金流动性状况、市场房价水平等因素动态调整并及时发布。
第二十一条　灵活就业缴存人住房公积金贷款的期限、还款方式等参照单位在职职工执行。
第二十二条  灵活就业缴存人获得住房公积金贷款后，可继续缴存住房公积金，缴存资金可用于偿还购房贷款本息。
第二十三条　灵活就业缴存人成为单位在职职工的，其住房公积金贷款政策按单位在职职工贷款政策执行。
第二十四条　灵活就业缴存人违反借款合同约定的，重庆市住房公积金管理中心与受委托银行将按借款合同约定追究灵活就业缴存人违约责任；认定存在失信行为的，按我市相关规定予以处理。

第四章　支持政策
第二十五条　灵活就业缴存人按缴存使用协议约定履行缴存义务，缴存期满未贷款申请退出且符合相关规定的，自缴存期满之日起，根据其缴存时长、缴存金额，给予每年账户缴存资金1%以内的缴存补贴，具体补贴标准按缴存使用协议约定执行。重庆市住房公积金管理中心可根据实际情况，在规定范围内适时调整缴存补贴标准。
第二十六条　灵活就业缴存人缴存的住房公积金，在计算缴纳个人所得税时依法扣除。

第二十七条　灵活就业人员符合我市人才政策规定、享受货币补贴的，可自主申请将财政补贴资金用于缴纳住房公积金，并享有灵活就业人员住房公积金相关支持政策。
第二十八条　达到一定缴存贡献度的灵活就业缴存人，在同等条件下可优先承租住房公积金支持的租赁住房。
第二十九条　符合条件的灵活就业缴存人，可获得按月提取支付房屋租金等便利服务。
第五章　资金管理
第三十条　灵活就业缴存人缴存的资金应当存入重庆市住房公积金管理中心在受委托银行设立的住房公积金专户。

第三十一条　灵活就业缴存人缴存的资金实行专户管理、独立核算。在资金出现缺口时，经重庆市住房公积金管理委员会批准，可采取开展贷款资产证券化等方式，补充资金流动性。
第三十二条　重庆市住房公积金管理中心在保证灵活就业人员住房公积金提取和贷款的前提下，经重庆市住房公积金管理委员会批准，可以将灵活就业人员住房公积金用于购买国债。
第三十三条　灵活就业人员住房公积金缴存补贴和流动性管理成本纳入住房公积金当年业务支出。
第三十四条　灵活就业人员住房公积金的增值收益应当存入重庆市住房公积金管理中心在受委托银行开立的住房公积金增值收益专户，增值收益的分配参照《住房公积金管理条例》有关规定执行。
第六章　监　督
第三十五条　财政部门应当加强对我市灵活就业人员住房公积金缴存、提取和使用情况的监督，并向重庆市住房公积金管理委员会通报。

第三十六条　重庆市住房公积金管理中心应当依法接受审计部门的审计监督。
第三十七条　重庆市住房公积金管理中心应当督促受委托银行及时办理委托合同约定的灵活就业人员住房公积金相关金融业务，受委托银行应当予以配合。

第三十八条　灵活就业缴存人有权查询本人住房公积金的缴存、提取和使用情况，重庆市住房公积金管理中心、受委托银行不得拒绝。

灵活就业缴存人对住房公积金账户内的存储余额有异议的，可以申请受委托银行复核；对复核结果有异议的，可以申请重庆市住房公积金管理中心重新复核。

灵活就业缴存人有权揭发、检举、控告挪用住房公积金的行为。

第七章　其　他

第三十九条　本办法由重庆市住房公积金管理中心负责组织实施，具体实施细则由重庆市住房公积金管理中心制定，并根据实际情况适时调整。

第四十条　本办法与国家关于住房公积金制度改革相关要求不一致的，应及时进行调整。
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