附件
万盛经开区幼儿园年检评估细则

幼儿园名称：                填表人：           年   月   日
	一级指标
	二级指标及评估要点
	分值
	自评分
	评定分数

	办学思想
	1.切实贯彻和宣传教育的法律法规，有正确、符合本园实际的办园理念和实践，完成双重任务好，全面保育教育幼儿，为家长参加工作、学习提供便利条件。                            
	
	
	

	
	2.无违背幼教规律的早期定向培养，小学化、商业化倾向，无虚假宣传，未组织商业化的演出，未组织幼儿参加任何形式的竞赛活动（经教育行政部门批准的除外）。                      
	
	
	

	
	3.开展了党建工作、思想政治教育、师德师风教育工作，并有相关的记录和资料。
	
	
	

	证照齐 全
	4.有办园许可证、等级证，卫生保健合格证、食品经营许可证，收费许可证（收费备案书）等。
	
	
	

	师资队 伍
	5.严格执行新《劳动合同法》，依法与招聘人员签定劳动合同，办理医疗、失业、养老等社会保险和职称评定。                                                                   
	
	
	

	
	6.管理人员：幼儿园三个班以上配备园长1人，六个班以上增配副园长、专（兼）职教研组长各1人（九个班以上各增配一名）。                                                     
	
	
	

	
	7.班级保教人员：每班配备教师2人，保育员1人（两教一保）。                                                                   
	
	
	

	
	8.保健员：全日制幼儿园配备1人，幼儿超过250名酌情增加。
	
	
	

	
	9.园长：应具备大专以上学历；有一定幼教从业经历，有三年以上幼儿园工作经历和组织管理能力，取得园长岗位培训合格证书。
	
	
	

	
	10.教师: 具有幼儿师范学校毕业（含经市教委审批具有幼教师资培养资格的职业学校）及其以上学历，取得教师资格证；非幼教专业教师需参加市级幼教师资培训机构的专业培训并取得专业合格证书。                                                                         
	
	
	


	
	11.保育员：具有初中以上文化程度，受过区县以上保育专业培训。                       
	
	
	

	
	12.保健员：取得区县以上幼儿保健岗位培训证书。                                                            
	
	
	

	保教质 量
	13.生活作息安排符合幼儿身心特点和季节特点，每天户外活动时间2小时以上，其中户外体育活动时间1小时以上，游戏时间不少于1个半小时，两餐间隔时间不少于3个半小时。        
	
	
	

	
	14.科学安排和组织幼儿一日各类活动（生活活动、学习活动、游戏活动、运动活动），各类活动有机联系，发挥各类活动的教育价值。                                                     
	
	
	

	
	15.保教目标明确具体，符合幼儿年龄特点和班级实际水平，关注幼儿的情感、兴趣、态度、个性，培养幼儿终身发展的基础素质，可操作。                                                 
	
	
	

	
	16.一周内各领域活动内容安排均衡合理，活动内容符合幼儿生活经验，满足幼儿兴趣和发展需要，有宜于目标的落实。                                                               
	
	
	

	
	17.没有小学化成人化的学习内容，没有珠心算和单纯的拼音、识字、写字等内容，没有布置书面家庭作业等。                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	
	
	

	
	18.以游戏为基本活动，一周内要平衡创造性游戏（建构游戏、角色游戏、表演游戏）与规则性游戏（娱乐游戏、智力游戏、音乐游戏），有幼儿自发、主动游戏的条件。                           
	
	
	

	安 全管 理
	19.有安全管理机构，安全管理制度健全，各项安全措施到位，做到有制度、有落实，岗责分明。
	
	
	

	
	20.校舍和教育教学设施、设备符合安全标准。“人防、技防、物防”三到位。
	
	
	

	
	21.有应对突发事件的预案，定期开展师生安全教育和安全演练，无儿童伤害事件和安全责任事故。
	
	
	

	
	22.有消防制度，定期开展消防安全演练，并有过程性资料。
	
	
	

	
	23.有一定数量的消防器械，如灭火器、应急照明等，保证消防栓有水源，能正常使用。
	
	
	

	财 务管 理
	24.幼儿园按市、区县有关规定收费，其中，民办幼儿园按教育成本，参照办园等级，实行收费备案制，票据使用规范，退费按规定落实。
	
	
	

	
	25.严禁自立项目收费、跨学期预收保教费、不执行收费公示制度以及收取与入学挂钩的捐资助学、赞助费、建校费等问题。            
	
	
	

	
	26.幼儿伙食费全部用于幼儿膳食，师生伙食账目分开，每月（期）公布幼儿伙食账目，伙食费月超支或结余控制在3%以内。                                                      
	
	
	

	卫 生保 健
	27.幼儿入园前体检率达100%；教职工职前必须体检，持健康证上岗，且每年体检一次。                                                                                             
	
	
	

	
	28.每日晨检、全日观察，跟班巡查，指导保教人员做好健康和安全教育工作，发现问题及时处理。
	
	
	

	
	29.建立健全教职工、幼儿健康档案，保健资料档案齐全、规范。儿童在园发生意外，及时救治并与监护人取得联系，有当事人详细的书面记录和签名。                                     
	
	
	

	
	30.有传染病隔离制度和疾病预防措施，做到早预防、早发现、早报告、早隔离。                                                          
	
	
	

	
	31严格执行卫生消毒制度，餐巾、餐具每餐消毒，口杯、毛巾每日消毒、定位使用，保持环境、用品、玩具的清洁。                                                                       
	
	
	

	一 票否 决
	47.擅自改变学校名称、层次、类别、办学场所和举办者等行政许可事项，擅自设立分支机构的。
	
	
	

	
	48.未依照国家规定进行会计核算、编制财务会计报告，财务、资产管理混乱的；资金来源和使用违反有关规定的；抽逃资金或者挪用办学经费。
	
	
	

	
	49.违规发布招生广告，发布虚假招生简章，采用弄虚作假等非法手段招揽生源，在招生中严重违规，支付或收取生源费等造成严重后果。
	
	
	

	
	50.严重侵犯受教育者和教师的合法权益，本年度未开展教育教学活动或教育教学质量评估不合格。
	
	
	

	
	51.伪造、变造和擅自转让办学许可证，违反规定使用办学许可证、印章的。
	
	
	

	
	52.发生重大安全事故。
	
	
	

	
	53.违反法律、法规和有关规定的其他行为。
	
	
	

	自评分
	
	评定分数
	
	年检结论
	


备注：1.85分及以上的为合格幼儿园；60-85分以内的为基本合格幼儿园，纳入整改范围；60分以下的为不合格幼儿园。 
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